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工伤认定提交材料清单:（1）工伤认定申请表。工伤认定申请表应当包括事故发生的时间、地点、原因以及职工伤害程度等基本情况。（2）与用人单位存在劳动关系 (包括事实劳动关系)的证明材料;（3）医院或医疗机构初次治疗的 诊断证明书、入院记录（门诊病历、出院证、出院记录）或 职业病诊断证明（疾控中心或专门的职业病医院） 。（4）工伤认定公示。（5）身份证复印件。（6）发生事故时在工作时间、工作地点的其他相关证明材料。 
