

石人社传[2017] 9 号
关于对用人单位工伤认定申请时限要求
及有关问题的通知

各团场、处，管委会，机关各委、办、局，北泉镇政府、石河子镇政府，各街道办事处，院（校），企业，驻石各单位:

为加强对用人单位安全生产的监督，便于安全事故有关证据的搜集与分析，尽快查明事情的真相，及时保护受伤害职工的合法权益，根据《工伤保险条例》关于工伤认定申请时限有关规定，结合部分用人单位工伤认定申报迟缓或不予申报等情况，现将工伤认定申请时限要求及有关问题通知如下：

一、《工伤保险条例》关于用人单位工伤认定申请时限及工伤待遇支付的有关规定 
《工伤保险条例》第十七条第一款：职工发生事故伤害或者按照职业病防治法规定被诊断、鉴定为职业病，所在单位应当自事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职业病之日起30日内，向统筹地区社会保险行政部门提出工伤认定申请。遇有特殊情况，经报社会保险行政部门同意，申请时限可以适当延长。

《工伤保险条例》第十七条第四款：用人单位未在本条第一款规定的时限内提交工伤认定申请，在此期间发生符合本条例规定的工伤待遇等有关费用由该用人单位负担。

地址：石河子市北四路党政服务中心 电话：0993-2012255 传真：0993-2014006 邮政编码：832001
二、工伤认定申请工作要求及注意事项

根据上述条款规定，用人单位需在职工发生事故伤害或者按照职业病防治法规定被诊断、鉴定为职业病之日起30日内，向八师石河子市人力资源和社会保障局工伤保险科提交工伤认定申请资料。超过30日提交的，提交材料之前发生的符合《工伤保险条例》第三十条的工伤医疗待遇由用人单位承担。

职工在上下班途中发生交通事故，案情较复杂的，交警部门在30日内未出具《交通事故认定书》属于特殊情况。经报师市人力资源和社会保障局工伤保险科审核，申请时限可以适当延长。待《交通事故认定书》出具后，用人单位要及时提交工伤认定申请，受伤害职工仍可享受《工伤保险条例》第三十条规定的工伤医疗待遇。

请各用人单位严格按照《条例》规定，准确掌握了解情况，按时为因工作遭受事故伤害或者患职业病的职工申报工伤认定申请。

八师石河子市人力资源和社会保障局

2017年6月19日
